Zmeny v pred¢asnych déchodkoch 2023: Pribudne novinka — narok po 40-tich
odpracovanych rokoch

Pri rozhodovani, ¢i odist’ do dochodku skor ako v ¢ase doviSenia dochodkového veku, vhodné
je sa na tato Zivotnu situdciu dobre pripravit’. Pri ziadostiach o pred¢asny dochodok dochadza
koncom tohto roku a najmé od 1. januara 2023 k niektorym zmenam. Po novom bude moct
Socialna poistovina priznat narok na predcasny dochodok najskér dva roky do dovfSenia
dochodkového veku len ak dosiahne sumu vyssiu ako 375,10 eura, resp. narok moze vzniknat
po 40-tich odpracovanych rokoch. PredCasny starobny dochodok moze pomoct najmi tym,
ktori tesne pred doviSenim dbéchodku pri§li o pracu a moznost’ nijst’ si novli je malo
pravdepodobna alebo si dlhodobo pracu nedokazu ndjst’ a nemaji iné moznosti riesenia svojej
ekonomickej situdcie.

Narok na predcasny déchodok vznikne od sumy vyssej ako 375,10 eura

Od 1. novembra 2022 vznika narok na predéasny starobny dochodok iba vtedy, ak je suma
pred¢asného starobného dochodku (alebo sucet sum predcasného starobného dochodku
a predcasného starobného dochodku podl'a zakona ¢. 43/2004 Z. z. 0 starobnom déchodkovom
sporeni) vyssia ako 1,6 — nasobok sumy zivotného minima pre jednu plnoleta fyzicka osobu,
¢o je 375,10 eura mesacne (do 31. oktdbra 2022 to bola suma 281,40 eura mesacne). Ostatné
podmienky naroku sa nemenia — dolezité je ziskat’ asponn 15 rokov déchodkového poistenia
a mat’ najviac dva roky do dovisenia dochodkového veku.

Podrobnosti 0 zakonnych podmienkach naroku a ako si pred¢asny dochodok vybavit’ si mozu
poistenci najst’ na webovej stranke Socialnej poist'ovne tu:

Ako poziadat’ o pred¢asny starobny dochodok

Novinka: Moznost’ odist’ do dochodku po 40-tich odpracovanych rokoch

Od 1. januara 2023 st podmienky naroku na predCasny starobny dochodok alternativne, a to
v zavislosti od toho, ¢i poistenec ziskal najmenej 40 odpracovanych rokov. Zakon pritom
vymedzuje, ktoré obdobie sa povazuje za odpracovany rok, priCom taxativne vylucuje niektoré
obdobia (ide o doby studia, doby nezamestnanosti, doby politického alebo odborného $kolenia
a doby dodato¢ného doplatenia poistného na déchodkové poistenie za dobu $tadia a dobu
evidencie uchadzaca o zamestnanie). Tieto obdobia sa teda do 40-tich odpracovanych rokov
nezarataju.

Pri predc¢asnom dochodku za 40 odpracovanych rokov sa dochodkovy vek neskiima

Ak poistenec ziskal najmenej 40 odpracovanych rokov, nebude sa na neho vztahovat
podmienka chybajucich najviac dvoch rokov do doviSenia dochodkového veku. To znamena,
ze ak poistenec bude ziadat’ o priznanie pred¢asného starobného déchodku viac ako dva roky
pred dovfSenim dochodkového veku, bude na posudenie nadroku na dochodok potrebné najskor
posudit’, kol'’ko odpracovanych rokov ziskal. Ak ziskal najmenej 40 odpracovanych rokov,
narok na pred€asny starobny dochodok mu vznikne, ak je suma jeho predasného starobného
dochodku vyssia ako 1,6 — nasobok sumy zivotného minima (375,10 eura mesacne).


https://www.socpoist.sk/zivotne-situacie/dochodok/ako-poziadat-o-predcasny-starobny-dochodok

Suma predcasného starobného déchodku, ak poistenec ziskal najmenej 40 odpracovanych
rokov (bez ohl'adu na to, kol'’ko mu chyba do dovisenia dochodkového veku), sa pritom znizuje
00,3 % zakazdych zacatych 30 dni poberania predCasného starobného dochodku
pred dovisenim dochodkového veku. Uvedené sa vztahuje aj na poistenca zucastneného na
starobnom dochodkovom sporeni (II. dochodkovy pilier).

Ak bol predCasny starobny dochodok priznany pred 1. januarom 2023 a poistenec ziskal
do dovisenia dochodkového veku najmenej 40 odpracovanych rokov, Socialna poistovia
Vv zmysle prechodného ustanovenia ur¢i sumu predcasného starobného dochodku od 1. januara
2023 s novym percentualnych znizenim o 0,3 % , a to najneskor do 31. decembra 2026.
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